
 
 
Temeljem članka 21. Statuta Međimurske županije („Službeni glasnik Međimurske 

županije“ broj 26/10, 4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 8/13 i 6/14 ) i članka 62. Poslovnika Skupštine 
Međimurske županije («Službeni glasnik Međimurske županije» broj 26/10, 4/13, 6/13 – 
pročišćeni tekst i 6/14), Skupština Međimurske županije na __. sjednici, održanoj _____ 2016. 
godine, donijela je 
 

 
 

PRIJEDLOG I. IZMJENA SMJERNICA 
za utvrđivanje plaća i drugih prava direktora trgovačkih društava u vlasništvu 

Međimurske županije i  ravnatelja ustanova čiji je osnivač Međimurska županija 
 

 
 

Članak 1. 
  U Smjernicama za utvrđivanje plaća i drugih prava direktora trgovačkih društava u 
vlasništvu Međimurske županije i ravnatelja ustanova čiji je osnivač Međimurska županija 
(„Službeni glasnik Međimurske županije“ broj 14/13) mijenja se članak 3. i glasi: 
 

„Članak 3. 
 Plaća direktora trgovačkih društava u vlasništvu Međimurske županije i ravnatelja 
ustanova čiji je osnivač Međimurska županija, utvrđuje se u postotku od utvrđene osnovice. 
 Osnovicu iz prethodnog stavka predstavlja depersonalizirana plaća zamjenika župana, 
dakle plaća bez zbrojenog postotka za navršene godine staža, putnih troškova i pripadajućeg 
prireza.  
 U  slučaju  promjene  osnovice  iz   stavka 2. ovog članka proporcionalno se mijenja i 
plaća direktora/ravnatelja. 
 Iznos osnovice, te postotka utvrđen je u tabeli, kako slijedi: 

 
 
Red. 
broj 

 
NAZIV TRGOVAČKOG 
DRUŠTVA/USTANOVE 

 
ODREĐENI 
POSTOTAK 
ZA PLAĆU 
DIREKTORA/ 
RAVNATELJA 

 
OD UTVRĐENE 
BRUTO 
PLAĆE 
ZAMJENIKA 
ŽUPANA  
18.679,80 kn 
 

MAKSIMALNA 
BRUTO  
PLAĆA 
DIREKTORA/ 
RAVNATELJA 

 
1. 

REDEA – Regionalna 
razvojna agencija Međimurje 
D.O.O. 

 
1 

 
18.679,80 

 
18.679,80 

2. MIN MEĐIMURJE, 
INVESTICIJE, 
NEKRETNINE D.O.O. 

 
0,90 

 
18.679,80 

 
16.811,82 

3. ZAVOD ZA PROSTORNO 
UREĐENJE 

 
0,80 

 

 
18.679,80 

 
14.943,84 

4 MUZEJ MEĐIMURJA 
ČAKOVEC 

 
0,80 

 
18.679,80 

 
14.943,84 

5. Međimurska energetska 
agencija D.O.O. 

 
0,75 

 

 
18.679,80 

 
14.009,85 

6. MEĐIMURSKA PRIRODA – 
Javna ustanova za zaštitu 
prirode 

 
0,70 

 
18.679,80 

 
13.075,86 



7. MESAP D.O.O. 
Nedelišće 

 
0,70 

 

 
18.679,80 

 
13.075,86 

8. DOM ZA ŽRTVE 
OBITELJSKOG NASILJA 
«Sigurna kuća» 

 
0,56 

 
18.679,80 

 
10.460,68 

9. CENTAR dr. Rudolfa 
Steinera 

 
0,70 

 

 
18.679,80 

 
13.075,86“ 

 
 

 
 

Članak 2. 
 

Ove Smjernice stupaju na snagu osmog dana od dana objave u «Službenom glasniku 
Međimurske županije». 

 
 
 
 

SKUPŠTINA MEĐIMURSKE ŽUPANIJE 
 

 
 
 
 
 
 

KLASA:120-02/13-03/1                                                                           PREDSJEDNIK 
URBROJ: 2109/1-02-16-02                                                             
Čakovec, _____    2016.                                                                       Mladen Novak, dipl.ing. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
OBRAZLOŽENJE 

uz Prijedlog I. izmjena Smjernica  za utvrđivanje plaća i drugih prava direktora 
trgovačkih društava u vlasništvu Međimurske županije i ravnatelja 

ustanova čiji je osnivač Međimurska županija 
 
 

 
 Smjernice za utvrđivanje plaća i drugih prava direktora trgovačkih društava u vlasništvu 
Međimurske županije i ravnatelja ustanova čiji je osnivač Međimurska županija donijela je 
Skupština Međimurske županije na 3. sjednici, održanoj 10. listopada 2013. godine.  
 

Predmetnim smjernicama utvrđena je plaća i druga prava direktora/ravnatelja i to prema 
određenom postotku za pojedino trgovačko društvo/ustanovu (od 1. – 9.), od utvrđene bruto 
osnovice zamjenika župana koja iznosi 18.679,80 kuna. Kod utvrđivanja plaće direktora odnosno 
ravnatelja polazilo se od opsega poslovanja pravne osobe, broja zaposlenih ali i uvjeta radnog 
mjesta. 

Za ustanovu Centar dr. Rudolf Steiner bio je utvrđen postotak 0,28, pri čemu je 
maksimalna bruto plaća ravnatelja Centra iznosila 5.230,34 kune, a kao uvjet za predmetno 
radnog mjesto bila je predviđena srednja stručna sprema. 

 
Na osnovu postojećeg stanja, a u cilju učinkovitijeg poslovanja i daljnjeg razvitka 

Ustanove, bolje organizacije rada koje je uvjetovano novim poslovima i novim idejama, Upravno 
vijeće Ustanove donijelo je odluku o izmijeni sistematizacije radnih mjesta u Ustanovi. Tako je 
izmijenjenom sistematizacijom za radno mjesto ravnatelja kao uvjet utvrđena visoka stručna 
sprema.   

 
S obzirom na promjenu uvjeta radnog mjesta ravnatelja Centra dr. Rudolf Steiner, te 

sagledavajući opseg poslovanja drugih tvrtki odnosno ustanova i njihovog broja zaposlenih, 
predlaže se da novi postotak za obračun plaće bude 0,70, čime bi maksimalna bruto plaća 
iznosila 13.075,86 kuna. 

 
 

 
 
 
 
 
U Čakovcu, veljača 2016. godine                                              UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE 
                                                                                                   SKUPŠTINE I OPĆE POSLOVE 
                                                                                                      MEĐIMURSKE ŽUPANIJE 
 
 
 
 
 
 


