Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o plaéama u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 28/10) i ¢lanka 21. Statuta Medimurske zupanije (,Sluzbeni
glasnik Medimurske Zupanije” broj 26/10, 4/13, 6/13 — prociSc¢eni tekst, 8/13 i 6/14), Skupstina
Medimurske Zupanije je na ___. sjednici, odrzanoj .2014. godine, donijela

ODLUKU
O KOEFICIJENTIMA ZA OBRACUN PLACE SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U UPRAVNIM
TIJELIMA MEDIMURSKE ZUPANIJE | JEDINICI ZA UNUTARNJU REVIZIJU MEDIMURSKE
ZUPANIJE

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se koeficijenti za obracun pla¢e sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima i Jedinici za unutarnju reviziju Medimurske zupanije.

Clanak 2.
Koeficijenti iz €lanka 1. ove Odluke odreduju se unutar kategorije, potkategorije, razine
potkategorije i klasifikacijskog ranga,kako slijedi:

RADNA MJESTA |. KATEGORIJE

Red. | POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA KLASIFIKACIJSKI | KOEFICIJENT
broj NAZIV RADNOG MJESTA RANG
1. Glavni rukovoditelj 1.
— procelnik 5,23
2. Glavni rukovoditelj 1.
— voditelj Jedinice za unutarnju reviziju 5,00
3. Visi rukovoditelj 2. 4,90
— pomocnik procelnika
4. Rukovoditelj Razina
Rukovoditelj 1. 4, 4,40
- voditelj  ustrojstvene
jedinice
Rukovoditelj 2. 7. 3,87
- voditelj  ustrojstvene
jedinice

RADNA MJESTA Il. KATEGORIJE

5. Visi savjetnik 4. 4,40
- unutarniji revizor
- vi8i savjetnik

6. Visi struéni suradnik 6. 3,88
- vi8i struéni suradnik i samostalni upravni
referent

RADNA MJESTA lll. KATEGORIJE

7. Strucni suradnik 1. 8. 3,80
Struc¢ni suradnik 2. 8. 3,69
Struc¢ni suradnik 3. 8. 3,40




8. Visi referent 1. 9. 3,00
Visi referent 2. 9. 2,80
Visi referent 3. 9. 2,73
9. Referent 1. 11. 2,72
Referent 2. 11. 2,63
RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE
10. Namjestenici Il. | Razina
potkategorije
Namjestenici I | 1. 11. 2,62
potkategorije 1.
Namjestenici Il. 1. 11. 2,40
potkategorije 2.
Namijestenici . 1. 11. 2,00
potkategorije 3.
Clanak 3.

muske i Zzenske osobe.

Medimurske Zupanije” broj 17/13).

Medimurske Zupanije”.

KLASA: 023-01/14-02/6

URBROJ: 2109/1-02-14-02

Cakovec, 2014.

Clanak 4.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Medimurske zupanije

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za osobe u muskom rodu, neutralni su i odnose se na

(»Sluzbeni glasnik

PREDSJEDNIK

Mladen Novak, dipl.ing.




Obrazlozenje
uz Prijedlog odluke o koeficijentima za obracun plac¢a sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima i Jedinici za unutarnju reviziju Medimurske Zupanije

PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj je sadrzan u ¢lanku 10. stavku 1. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 28/10) kojim je propisana nadleznost
predstavnic¢kog tijela da, na prijedlog zupana odredi koeficijente za obracun place sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

NADLEZNOST ZA DONOSENJE
Clanak 21. Statuta Medimurske Zupanije.
OBRAZLOZENJE

Zakonom o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi propisana su mijerila
za odredivanje plac¢a i naknada Zupana, gradonacelnika i opéinskih nac¢elnika i njihovih zamjenika
te plac¢a sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave.

Clankom 8. Zakona propisano je da pla¢u sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima
i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave ¢&ini umnozak koeficijenta
slozenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik odnosno namjestenik rasporeden i
osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.

Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (
,Narodne novine“ broj 74/10) propisani su nazivi radnih mjesta, te su radna mjesta svrstana u
kategorije, potkategorije, razine i klasifikacijske rangove. Uredbom su radna mjesta grupirana u
13 klasifikacijskih rangova. Uredbom nisu propisani koeficijenti ve¢ se koeficijenti propisuju
odlukom predstavnickog tijela jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave. Odlukom
koju donosi predstavni¢ko tijelo ne moze biti odredeno da je koeficijent za radno mjesto viSeg
klasifikacijskog ranga jednak ili manji od koeficijenta radnog mjesta nizeg klasifikacijskog ranga.
Takoder unutar istog ranga radna mjesta mogu imati razli€ite koeficijente.

Sukladno Zakonu o placama i Uredbi o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, Skupstina Medimurske Zupanije je u ovom mandatu donijela novu
Odluku o koeficijentima za obracun plac¢a sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima i Jedinici
za unutarnju reviziju Medimurske Zupanije, koja je objavljena u ,Sluzbenom glasniku Medimurske
zupanije” broj 17/13.

Tom Odlukom bili su propisani nazivi radnih mjesta iz Pravilnika o unutarnjem redu
upravnih tijela i Jedinice za unutarnju reviziju Medimurske Zupanije. Kako ne bi kod svake
promjene u nazivu radnog mijesta ili kod sistematizacije novog radnog mjesta trebalo pristupiti
izmjenama i dopunama Odluke o koeficijentima za obracun placa sluzbenika i namjestenika,
smatramo svrhovitim postojeée koeficijente u najvecoj mjeri odrediti pripadno$¢u odgovaraju¢em
rangu, bez navodenja naziva radnih mjesta.

Nadalje, zbog zakonski definirane nadleznosti u postupcima legalizacije temeljem Zakona
0 postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (NN, 86/12, 143/13), utvrdena je potreba
odredivanja novih koeficijenata koji ¢e obuhvatiti i ovu kategoriju radnih mjesta. Dosadasnja
Odluka je za radna mjesta koja se odnose na provodenje postupaka legalizacije predvidala
koeficijente samo za radna mjesta koja zahtijevaju minimalno tri godine iskustva, dok se sada
predvidaju i koeficijenti za radna mjesta koja zahtijevaju jednu godinu radnog iskustva.



Dakle, usporedujuci s prijasnjom Odlukom, izmjene se odnose samo na ¢l. 2. Odluke i to
na radna mjesta Ill. i IV. kategorije. Radna mijesta lll. kategorije su VSS radna mjesta, dok se
radna mjesta IV. kategorije odnose na SSS. Izmijenjeni su nazivi radnih mjesta i predvidena su
radna mjesta s nizim, poc¢etnic¢kim koeficijentima.

Prikaz radnih mjesta lll. i IV. kategorije prema dosada$njoj Odluci:

RADNA MJESTA lll. KATEGORIJE

Strucni suradnik 8.
- za osnovne Skole 3,80
- za gradnju

Strucni suradnik 8.
- glavni knjigovoda 3,69

Strucni suradnik 8.
- za poslove Skupstine i sluzbenicke odnose 3,40
- za poslove zupana i opce poslove

- za poslove zupanijskih tijela i zastite i

spasavanja
- za komunalno gospodarstvo
Visi referent 9.
- viSi referent za prostorno uredenje 3,00
Referent 11. 2,72

RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE

Namijestenici Il. potkategorije 11.
- zastitar 2,62
Namjestenici Il. potkategorije — razina 1. 11.
- namjestenik za materijalno-tehnicke poslove 2,40
- vozac 2,40
- kuhar 2,40

Potrebno je naglasiti da u postoje¢im financijskim uvjetima nema prostora za povecanje
pla¢a sluzbenika i namjestenika, tako da su zadrzani postojeci koeficijenti kao najvisi unutar
pojedinih  klasifikacijskih rangova §to znadi da ne¢e do¢i do povecanja place
sluzbenika/namjestenika Medimurske Zupanije.

Predlaze se Skupstini Medimurske Zupanije da raspravi i usvoji novu Odluku o
koeficijentima za obraCun place sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima i Jedinici za
unutarnju reviziju Medimurske zupanije, u predlozenom tekstu.

Cakovec, prosinac 2014.g. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE
SKUPSTINE | OPCE POSLOVE




